
Téléphone

Nom

Adresse Code postal

Courriel

Ville

Emploi postulé :  Quand êtes-vous prêt(e) 

à commencer à travailler ? 

Quel tarif de l’heure 

espérez-vous obtenir ?

Lundi            Mardi   Mercredi              Jeudi     Vendredi              Samedi       Dimanche

Du

Au

Journées et heures disponibles pour travailler : 

Éducation : 

Nom 

de l’école : 

Concentrations :

Expérience récente de travail :

Dernier 

degré atteint : 

Signé                 Daté
Listez les noms de tous vos amis travaillant chez A&W et spécifiez dans quel 
restaurant ils travaillent : 

Autres références :

Nom et adresse de l’employeur :

Dates à l’emploi :                                      De : 

(jour/mois/année)

À : Nom et numéro de téléphone de référence :

Raison du départ :Poste :

Expérience récente de travail :

Nom et adresse de l’employeur :

Dates à l’emploi :                                      De : 

(jour/mois/année)

À : Nom et numéro de téléphone de référence :

Raison du départ :Poste :

Combien d’heures par semaine 

pensez-vous pouvoir travailler ?

Passe-temps et activités communautaires : 

Êtes-vous légalement autorisé(e) à travailler                   oui                non 

dans cette province ?    

(ex.: citoyen, immigrant reçu ou permis de travail)

Avez-vous l’âge légal pour travailler dans cette province ?              oui                non 
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Je certifie que l’information contenue dans cette demande est complète et juste au meilleur de mes 

connaissances. J’autorise le restaurant à communiquer avec les personnes en référence ci-dessus afin de 

vérifier l’information fournie et d’obtenir plus de renseignements relatifs à cette demande. Ce 

consentement ne tient que durant la période de l’étude de ma demande d’emploi, et si je suis engagé(e), 

durant toute la période où je suis employé(e).

Au candidat : L’information que vous avez soumise et n’importe quel autre renseignement obtenu sera 

utilisé seulement dans le contexte de l’étude de votre demande d’emploi. Votre demande reste dans nos 

dossiers pour une période de 90 jours. Par la suite, il faudra remplir un nouveau formulaire pour soumettre 

une autre demande.
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